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Presentacion

Con fecha 23 de octubre de 2018 el Consejo General aprobd en sesion
extraordinaria, el Acuerdo IEEPCO-CG-94/2018 por el que se integraron las
Comisiones permanentes y temporales del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca. La Comision Temporal de Género quedd
integrada de la siguiente forma: presidenta de la comision, Mtra. Nayma Enriquez
Estrada; integrantes, Licda. Rita Bell Lépez Vences y Lic. Wilfrido Lulio Almaraz
Santibafiez.

La Comision de Género, ha desarrollado un plan de trabajo que contempla
actividades que ayuden a lograr la construcciéon de ciudadania, la promocion de la
participacion ciudadanay del ejercicio de los derechos politico electorales, asi como
el fomento a la paridad de género, que son algunas de las obligaciones que tiene el
IEEPCO.

Este programa de trabajo ha sido estructurado bajo 4 lineas estratégicas:

1. Formacién

2. Fomento

3. Seguimiento y vinculacién
4. Investigacion y analisis

Para la Comisién de Género es de suma importancia llevar a cabo procesos de
sensibilizacion a las y los servidores publicos que laboran en este instituto en el
tema de género, que dé como resultado su aplicacién en las actividades laborales
de cada area. Ademas de contribuir con informacién estadistica, que muestren los
resultados de los trabajos realizados en la entidad, para lograr la igualdad sustantiva
entre hombres y mujeres en el @mbito politico electoral.



I. Objetivos de la Comision

Objetivo general:

Promover la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres en el &mbito politico-
electoral en Oaxaca

Objetivos especificos:

I.  Fomentar la participacion politica de las mujeres en Oaxaca en condiciones

libres de violencia
II.  Contribuir en la sistematizaciéon de informacion estadistica de procesos
electorales locales con perspectiva de género

II. Lineas Estratégicas

Para el desarrollo del Plan de Trabajo se proponen las siguientes lineas
estratégicas:

I.  Capacitacion en materia de derechos politico-electorales de las mujeres

II.  Promocién y difusion a la cultura de la participacion politico-electoral de las
mujeres en Oaxaca

lll.  Institucionalizacién de las herramientas para el monitoreo de la participacion
politico-electoral de las mujeres

IV. Implementacién de un sistema de informacion que permita mapear la
representacion y participacion de las mujeres en el &mbito politico-electoral
en Oaxaca



lll.  Cronograma de Actividades

LINEA
ESTRATEGICA

ACTIVIDAD

FECHA DE EJECUCION

FORMACION

FOMENTO

SEGUIMIENTO Y

VINCULACION

INVESTIGACION
Y ANALISIS

Seminario permanente sobre la
participacion politica de las mujeres
en Oaxaca

Enero, mayo, septiembre
2019

Suscribir los compromisos de la
agenda para la igualdad de género y
el empoderamiento de las mujeres a
través de la plataforma #HeforShe
promovida por ONU Mujeres

Primer trimestre (trabajo de
campo), primer semestre
(suscribir compromisos)

Primer encuentro de autoridades
electorales que celebran elecciones
por Sistemas Normativos Indigenas

En el marco del Dia
Internacional de los pueblos
indigenas, 9 de agosto del
2019

Concurso universitario, "Ensayo sobre
la participacion politica de las mujeres
en los Sistemas  Normativos
Indigenas"

Proceso: Enero- febrero
2019 Presentacion: 8 de
marzo de 2019

Concurso estatal infantil, "Dibujemos
la igualdad entre mujeres y hombres"

Proceso: Enero- febrero
2019 Presentacion: 8 de
marzo de 2019

Concurso "Perspectivas de la igualdad

en los sistemas democraticos",
expresion través de materiales
graficos  (cartel, cine  minuto,

fotografia)

Proceso: Enero- febrero
2019 Presentacion: 8 de
marzo de 2019

Elaboracién de materiales de
comunicacién acerca de la
participacion politica de las mujeres

Durante el afio de trabajo

Elaboracién de material didactico para
fomentar la participacion politica de
las mujeres en Sistemas Normativos
Indigenas

Junio 2019

Directorio de vinculacién para el
fortalecimiento de la participacion
politica de las mujeres en Oaxaca

Diciembre 2018- febrero
2019

Ejecucibn de la agenda del
Observatorio de Participacién Politica
de las Mujeres en Oaxaca

Durante el afio de trabajo

Recolecciodn, sistematizacion y
andlisis estadistico descriptivo de
datos sobre la participacion vy
representacion politica de las mujeres
en Oaxaca

Durante el afio de trabajo

Produccién de materiales académicos
e informativos relacionados con la
participacion y representacion de las
mujeres en el ambito politico-electoral

Durante el afio de trabajo



IV. Calendario de Sesiones

ACTIVIDAD FECHA

Sesion de instalacion Octubre 2018
Primera sesion ordinaria | Noviembre 2018

Segunda sesion ordinaria Enero 2018
Tercera sesion ordinaria Abril 2019

Cuarta sesion ordinaria Julio 2019
Quinta sesion ordinaria | Septiembre 2019

Sesion de informe final Octubre 2019

Las fechas de las sesiones de la Comision Temporal de Género pueden ser
modificadas dependiendo de las actividades del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca. Las Sesiones Extraordinarias se realizaran
conforme sea necesario.

ATENTAMENTE

CONSEJERA ELECTORAL
MTRA. NAYMA ENRIQUEZ ESTRADA
PRESIDENTA DE LA COMISION TEMPORAL GENERO



