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Introduccion

La constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo primero menciona
que “Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la
religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos vy
libertades de las personas”.

En tanto, la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca en
el articulo 9 menciona que “La construccién de ciudadania, la promocién de la
participacién ciudadana y del ejercicio de los derechos politico electorales corresponde al
Instituto Estatal, a los partidos politicos y a los candidatos, asi como a la ciudadania en
general, fomentando en todo momento la paridad de género”

El Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO) considera
fundamental realizar acciones que fomenten la participacién politica de las mujeres en la
entidad es por ello que mediante Acuerdo nimero IEEPCO-CG-35/2017, el Consejo
General del IEEPCO con fecha 13 de junio de 2017, aprobd la conformacién de las
Comisiones Permanentes y Temporales, entre ellas, la Comision provisional de Género, en
la que se designd al Consejero Electoral Uriel Pérez Garcia como Presidente de la mismay
a la Consejera Electoral Rita Bell Lépez Vences y al Consejero Electoral Gerardo Garcia
Marroquin como integrantes.

En este contexto la Comisidon Provisional de Género presenta su Programa Anual de
Trabajo para el ejercicio 2017-2018. Construir politicas institucionales para asegurar la
participacion politica de las mujeres en un plano de igualdad es un reto y compromiso de
las actividades que se proponen en el presente Plan de Trabajo de la Comisidon de Género

del IEEPCO.
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I.  Objetivos de la Comision de Género

Objetivo General

Elaborar una estrategia con el involucramiento de diferentes areas del instituto para dar
atencién y seguimiento a la participacién politica de las mujeres. Nuestro objetivo es
elaborar analisis, diagndsticos, propuestas y actividades para promover la construccion de

la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres.

Objetivos Especificos

e Promover de manera institucional la adopcion de un concepto de igualdad de género
tanto de jure como de facto, mediante diversas estrategias para generar politicas de
igualdad que beneficien a hombres y mujeres

e Promover con campafias, actividades y talleres la inclusion de mujeres en la vida
politica del estado.

e Para el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca es
fundamental vigilar que hombres y mujeres puedan ejercer plenamente sus derechos
politico electorales, es por ello que otra de las metas principales de la Comisién de
Género, es trabajar de manera conjunta con el Observatorio de Participacién Politica

de las Mujeres en Oaxaca.
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II. Actividades

Para el desarrollo del plan se proponen las siguientes actividades:

1.

2
3
4.
5

Instalacion de la Comisién provisional de Género

Delimitacidén de temdticas a abordar durante los trabajos de la Comisién
Elaboracién de material didactico con enfoque de género

Desarrollo de talleres para mujeres en la entidad

Instalacién del Observatorio de Género en coordinacion con el Instituto
Mujeres y la Secretaria de la Mujer Oaxaquefia

Alimentacién del sistema informatico del Observatorio de Género

Recopilacion y difusion de informacién electoral con enfoque de género
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ESTATAL ELECTORAL
y de Particiacion Chadadina de Oaxaca

III. Calendario de actividades de la Comision de Género

Actividades/Mes Jun Jul Ago Sep
17 17 17 17

Instalacion de la Comision de Género

Elaboracién de material didactico con

enfoque de género

Desarrollo de talleres

Instalacion del Observatorio de

Género

Alimentacion del sistema informatico

del Observatorio de Género

Recopilacion y difusién de informacion

electoral con enfoque de género

Las actividades de la Comisidon de Género pueden ser modificadas dependiendo de las

labores del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.
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IV. Calendario de Sesiones

Calendario de sesiones de la Comision de Género

Actividades/Mes Jun/17 Jul/17 Ago/17 Sep/17

Instalacion de la Comision de

Género

Sesiones Ordinarias

Las fechas de las sesiones de la Comisién de Género pueden ser modificadas dependiendo

de las actividades del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

V. Estrategia de Género IEEPCO 2017-2018
Objetivo
Con el involucramiento de distintas areas del Instituto realizar acciones para dar atencion

y seguimiento al tema de género, asi como elaborar y dar a conocer informacion con esta

perspectiva.



Plan Anual
Comisién Provisional de Género

ESTATAL ELECTORAL
¥ de Panicipacidn Chuadans de Oaxaca

Areas e instancias involucradas
* Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
* Direccion Ejecutiva de Capacitacion, Educacion Civica y Servicio Profesional Electoral
* Direccidn Ejecutiva de Partidos Politicos y Participacién Ciudadana
* Direccion Ejecutiva de Sistemas Normativos Internos
* Comision de Sistemas Normativos Indigenas
* Coordinaciéon de Comunicacién Social
* Observatorio de Participacion Politica de la Mujeres en Oaxaca

¢ Comision de Género

Ejes de la Estrategia

OucCad
Civica

Informacion

politica contra
mujeres

Comunicacion
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Descripcidn de cada eje

Disefio de una estrategia de Educacidn Civica sobre la
importancia de la inclusidn de mujeres en politica

Generar y difundir informacion electoral con
perspectiva de género

Dar seguimiento a casos de violencia politica contra
ERIEES

Disefiar campafias de comunicacion sobre la
participacién de mujeres en politica

Estas son las acciones mas relevantes que se propone realizar la Comisidon de Género de
este instituto, reconocemos la importancia de fomentar la participacidn politica de las
mujeres en la entidad, es por ello que se contempla una estrategia integral que se
desarrollard con el acompafamiento de otras comisiones de este érgano electoral, asi
como con otras instituciones, tales como las que conforman el Observatorio de

Participacién Politica de las Mujeres en Oaxaca.

Atentamente

Consejero Electoral

Lic. Uriel Pérez Garcia

Presidente de la Comision de Género



