Comisién de Capacitacion, Organizacién Electoral y Vinculacidn con el Instituto Nacional Electoral

PROCESO DE INTEGRACION DE CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES.
BASE OCTAVA. ETAPA 4. REVISION DE EXPEDIENTES. 4.1. VALORACION CURRICULAR.

ESCALA DE VALORES A CONSIDERAR EN LOS CRITERIOS A EVALUAR EN LA
VALORACION CURRICULAR.

l. CRITERIO 1: GRADO ACADEMICO

Posgrado 5
Licenciatura 3
Bachillerato 1

Il CRITERIO 2: EXPERIENCIA ELECTORAL

Actualizacion electoral 1

Experiencia en 2 0 mas procesos 1

Consejero electoral, Secretario, Consejero 2
Presidente

1

Funcionario de casilla, asistente electoral,
supervisor, capacitador

II. CRITERIO 3: TRAYECTORIA LABORAL

Experiencia académica (docencia) 2
Experiencia gerencial o directiva 2
Mas de 5 afios de trayectoria laboral 1

Aprobada en la Tercera Sesién Extraordinaria de la Comisidon de Capacitacién, Organizacion Electoral
y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, celebrada el dia 17 de noviembre de 2015.

Escala de Valores
1



Comisién de Capacitacién, Organizacién Electoral y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral

Ejemplo:

20-JD05-14-0001 Gutiérrez Reyes Maria Consejo Distrital 14 Mujer ' 5 3 3
Oaxaca de Juarez

Norte

Nota: Los datos son generados para el ejemplo, no son reales.

PUNTAJE OBTENIDO: 11/15

Grado Académico: Estudios de Doctorado

Experiencia Electoral: Funcionario de casilla y secretario de Consejo

Trayectoria Laboral: Docencia y mas de 5 afios de trayectoria laboral

Escala de Valores
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